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LAMPIRAN

Lampiran 1 Kuesioner Penelitian

Nama
Usia : 0 <25 Tahun O 25- 35 Tahun

O 36- 45 Tahun O > 46 Tahun
Pendidikan Terakhir ~:O0SMP OSMA  0OD3 OD4/S1 OS2
Lama Bekerja : O< 1 Tahun 01- 5 Tahun

0< 6- 10Tahun 0> 10 Tahun

Petunjuk Pengisian Kuesioner

Berilah tanda centang (\) pada alternatif jawaban yang dipilih untuk setiap

pernyataan yang sesuai dengan persepsi anda dengan keterangan sebagai berikut:

Jenis Jawaban Bobot
Sangat Tidak Setuju(STS) 1
Tidak Setuju (TS) 2
Netral (N) 3
Setuju (S) 4
Sangat Setuju (SS) 5
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Lampiran 2 Daftar Pernyataan

KOMPETENSI SUMBER DAYA APARATUR DESA

Alternatif Jawaban

No Pernyataan STSITSI N 1S SS

1. | Latar belakang, pengalaman dan tingkat
pendidikan sangat mempengaruhi
tugas/pekerjaan dimana Bapak/Ibu di

tempatkan

2. | Kesulitan akan dirasakan apabila Bapak/Ibu
ditempatkan pada bagian yang tidak sesuai
dengan latar belakang dan tingkat pendidikan
anda

3. | Pemahaman dan pengimplementasian
Bapak/Ibu terhadap prinsip-prinsip Good
Governance (transparansi, integritas,
akuntabilitas) sangat diperlukan dalam

perlaksanaan pekerjaan

4 | Bapak/ibu lebih mementingkan kepetingan
dinas daripada kepentingan pribadi atau
keluarga jika dihadapkan pada saat yang

bersamaan

5 | Bapak/ibu memahami standarisasi kinerja yaitu
acuan untuk mengetahui apakah pelaksanaan
tugas/pekerjaan aparatur sudah sesuai dengan

pekerjaan atau belum

6 | Bapak/ibu memahami apa yang menjadi

kebutuhan masyarakat

7 |Bapak/Ibu dengan cepat mengetahui adanya
perubahan peraturan terkait dengan pengelolaan

dana desa atau peraturan lainnya

Sumber: Andri Shofiana, 2022



SISTEM PENGENDALIAN INTERNAL
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No

Alternatif Jawaban

Pernyataan

STS

TS

N

S

SS

Pemerintah desa memiliki struktur organisasi

yang jelas

Aparatur desa selalu menerapkan perilaku dan

norma yang baik dalam setiap kegiatan

Kepala desa selaku pemimpin pemerintahan desa
sering memberikan keteladanan dalam

pelaksanaan peraturan yang berlaku

Adanya pemisahan fungsi dari setiap tugas

mengenai kegiatan yang sedang dilakukan

Melakukan pengamanan aset yang dimiliki untuk
menghindari adanya fraud (kesalahan yang

disengaja)

Pemerintah desa telah mengimplementasikan
sistem informasi akuntansi pemerintah desa
dalam bentuk sistem aplikasi yang dapat

menunjang penyajian laporan keuangan

Pemerintah desa selalu melakukan evaluasi
tentang kelebihan dan kelemahan serta
membuat rekomendasi untuk memperbaiki

pengendalian internal

Sumber: Naufal Lianto, 2018




AKUNTABILITAS
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dan kinerja sebagai bentuk pertanggungjawaban

Alternatif
No Pernyataan Jawaban
STSTS| N SS

1. | Pemerintahan desa selalu melakukan

perencanaan anggaran desa
2. | Pemerintahan desa membuat rencana kinerja

sebelumnya untuk melihat perkembangan

pelaksanaan dalam suatu kegiatan pengelolaan

keuangan desa
3. | Kinerja dari pemerintah desa dapat diukur

karena selalu membuat laporan kinerja
4. | Pemerintah desa selalu melakukan pencatatan

atas kegiatan keuangan yang dilaksanakan
5. |Pemerintah desa menyajikan laporan keuangan

Penyajian laporan menyajikan laporan
keuangan
dan kinerja sebagai bentuk

pertanggungjawaban

Terdapat pemeriksaan/audit di Instansi

Sumber: Silvia, 2018



PENCEGAHAN TINDAK KECURANGAN
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pegawai secara periodik

Alternatif
No Pernyataan Jawaban
STS|TS| N |S| SS
1. | Di tempat saya bekerja, ditetapkan kebijakan
anti-fraud
2. | Terdapat komitmen antara Kepala Desa dan
Perangkat Desa untuk menjalangkan kegiatan
anti-fraud
3. | Terdapat prosedur penanganan pencegahan
fraud secara tertulis dan baku
4. | Terdapat pembagian tugas yang jelas sehingga
tidak ada satu orang yang menguasai seluruh
aspek dari suatu transaksi
5. |Di tempat saya bekerja, terdapat staff
berpengalaman khususnya staff yang peka
terhadap sinyal-sinyal fraud
6. |Di tempat saya bekerja, berkewajiban cuti
tahunan bagi para pegawainya
7. | Di tempat saya bekerja, dilakukan rotasi

Sumber: Dwi Efa, 2021



MORAL SENSITIVITY
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Alternatif
No Pernyataan Jawaban
STS|TS| N |S| SS

1. | Saya sadar akan tanggungjawab saya di entitas

saya bekerja
2. | Saya bekerja tidak sesuai dengan

tanggungjawab saya karena saya ingin

menolong rekan kerja saya dalam

menyelesaikan tugasnya
3 | Sifat jujur diperlukan dalam bekerja
4. | Saya bekerja sesuai dengan etika yang baik
5. | Saya selalu taat pada aturan di entitas saya

bekerja
6 | Saya tidak merasa bersalah ketika melakukan

kebohongan kecil ketika sedang bekerja

Sumber: Putu Ayu Armelia, 2020
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Lampiran 3 Tabulasi Data

HASIL RESPONDEN VARIABEL KOMPETENSI SUMBER DAYA APARATUR

DESA

Kompetensi Sumber Daya Aparatur Desa(X1)

No.

Resp

10
11
12
13

14
15
16
17
18
19
20
21

22
23

24
25
26
27
28
29

30
31

32
33

34
35
36
37
38
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Kompetensi Sumber Daya Aparatur Desa(X1)

No.
Resp

39
40

41

42

43

44
45

46

47

48

49

50
51

52
53

54
55
56
S7
58
59

60
61

62
63

64
65
66
67
68
69

70
71

72
73

74
75
76
77
78
79

80
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Kompetensi Sumber Daya Aparatur Desa(X1)

No.

Resp

81

82

83
84

85

86
87

88
89
90
91

92

93
94

95

96
97

98
99

100
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HASIL RESPONDEN VARIABEL SISTEM PENGENDALIAN INTERNAL (X2)

Sistem Pengendalian Internal (X2)

No.
Resp

10
11
12
13

14
15
16
17
18
19
20
21

22
23

24
25
26
27
28
29

30
31

32
33

34
35
36
37
38
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Sistem Pengendalian Internal (X2)

No.
Resp

39
40

41

42

43

44
45

46

47

48

49

50
ol

52
53

54
55
56

S7

58
59

60
61

62
63
64
65
66
67
68
69
70
71

72
73
74
75
76
14
78
79
80
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Sistem Pengendalian Internal (X2)

No.
Resp

81

82

83
84

85

86

87

88
89
90
91

92

93
94

95

96

97

98
99

100
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HASIL RESPONDEN AKUNTABILITAS

Akuntabilitas (X3)

No.

Resp |1

10
11
12
13

14
15
16
17
18
19
20
21

22
23

24
25
26
27
28
29
30
31

32
33

34
35
36
37
38
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Akuntabilitas (X3)

No.

Resp

39
40

41

42

43

44
45

46

47

48

49

50
o1

52
53

54
55
56
S7

58
59
60
61

62
63

64
65
66
67
68
69

70
71

72
73

74
75
76
77
78
79

80




117

Akuntabilitas (X3)

No.
Resp

81

82

83
84

85

86

87

88
89
90
91

92

93
94

95

96

97

98
99

100
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HASIL RESPONDEN PENCEGAHAN TINDAK KECURANGAN (Y)

Pencegahan Tindak Kecurangan Pengelolaan Keuangan Desa (YY)

No.

Resp |1

10
11
12
13

14
15
16
17
18
19
20
21

22
23

24
25
26
27
28
29

30
31

32
33

34
35
36
37
38
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Pencegahan Tindak Kecurangan Pengelolaan Keuangan Desa (YY)

No.

Resp

39
40

41

42

43

44
45

46

47

48

49

50
o1

52
53

54
55
56
S7

58
59

60
61

62
63

64
65
66
67
68
69

70
71

72
73

74
75
76
77
78
79

80
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Pencegahan Tindak Kecurangan Pengelolaan Keuangan Desa (YY)

No.
Resp

81

82

83
84

85

86

87

88
89
90
91

92

93
94

95

96

97

98
99

100
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HASIL RESPONDEN MORAL SENSITIVITY

Moral Sensitivity (M)

No.

Resp

10
11
12
13

14
15
16
17
18
19
20
21

22
23

24
25
26
217
28
29

30
31

32
33

34
35
36
37
38
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Moral Sensitivity (M)

No.

Resp

39
40

41

42

43

44
45

46

47

48

49

50
o1

52
53

54
55
56
S7

58
59

60
61

62
63

64
65
66
67
68
69

70
71

72
73

74
75
76
77
78
79

80
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Moral Sensitivity (M)

No.
Resp

81

82

83
84

85

86

87

88
89
90
91

92

93
94

95

96

97

98
99

100
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Lampiran 4 Hasil Output Pengujian Data
1. Hasil Uji Pengukuran (Outer Model)
1) Hasil Uji Convergent Validity

B SmartPLS 4 = a X

SmartPLS Export Themes

e
Edit Save Excel HTML Create data file Compare
PLS-SEM algorithm Outer loadings - Matrix Copy to Excel/Word CopytoR
~ Graphical AKUNTABILITAS (X3) KOMPETENSI_SUMBER D... MORAL SENSITIVITY (M)  PENCEGAHANTINDAK FR..  SISTEM PENGENDALIAN_I... MORAL SENSITIVITY (M) ..
Graphical output " 0509
L 0.838

~ Final results
b Path coefficients na
Indirect effects

b Total effects ns

* Quter loadings

s
O Matrix .

O List n3

¥ Outer weights e
xs

b Latent variables =

b Residuals

g

¥ Simple slope analysis

Conditional direct effects

Conditional indirect effects

A

* Quality criteria

¥ R-square

©SmartPLSv.4.1.1.8 & " Reset = 72%

& HAQL § 0 CLOlREEeAOBO -~scow, s
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2) Discriminant Validity

WY SmartPLS 4 - a bes

SmartPLS Export Themes

Edit Save Excel HTML Create data file Compare
PLS-SEM algorithm Discriminant validity - Cross loadings Copy to Excel/Word Copy to R
P R-square

AKUNTABILITAS (X3) ~ KOMPETENS]_SUMBER D... MORAL SENSITIVITY (M) PENCEGAHAN TINDAK FR...  SISTEM PENGENDALIAN I..  MORAL SENSITIVITY (M) ..

b fsquare e 0388 0.497 2,508 0538 0435 00
= Construct reliability and validity =~ ™4 0481 0.499 0.938 0.647 0435 00
O Overview %2 0541 0.863 0340 0577 0431 -1

3 0.506 0.779 0.408 0.483 0417 -0

O Cronbach’s alpha - Bar ¢t s 0636 0324 0.421 0621 0569 -00)

O Composite reliability (the  ** 0591 0.840 0518 0.641 0587 0.1

. ns 0554 0.862 0.536 0.591 0518 -02

QO Composite reliability (rhc . TEz) nEw 05 e Tez 34

O Average variance extracte =1 DATS 0,399 0.465 0.451 0755 -0.1

~ Discriminant validity a2 0.565 0.453 0.397 0.524 0783 -0.3
a3 0530 0.500 0.350 0.426 0740 -0.2]

O Heterotrait-monotrait rat | ,, 0620 0.576 0.398 0.530 0836 02!

Q Heterotrait-monotrait rat| =3 0567 0533 0363 0533 0818 -0

xE 0534 0.440 0.235 0.436 0737 -0.2.

O Heterotrait-monotrait rat

a1 0496 0.451 0328 0537 0733 02!
O Fornell-Larcker criterion | sz 0763 0.511 0.367 0.465 0542 -02
©) @l 63 o770 0588 0321 0.423 0581 -04'
£ 0811 0549 0275 0.466 0558 02
b Collinearity statistics (VIF) s 0813 0,500 0.403 0.506 0546 -03
Model fit 0§ 0802 0.551 0.503 0.562 0557 -03
Model selection criteria ji Z‘:f : :1 3 E?i 3:: z:i 'z:
© SmartPLS . L Reset = 72%
= 1552
8 Q [ = @ [} 'v‘ Q - @ m g e , g (T} @ AR B E 19/07/2026 &
3) Construct Reliability and Validity
Construct reliability and validity - Overview Copy to E

Cronbach's alpha Composite reliability (rho.. Composite reliability (rho_c)  Average variance extracte...

AKUNTABILITAS (X3) 0.852 0857 0.894 0.627
mn}upn:r«slsum:n DAYA_APARATUR DESA 0.916 0919 0,935 0.705
MORAL SENSITIVITY (M) 0.829 0.849 0.921 0.853
PENCEGAHAN TINDAK FRAUD () 0.842 0.842 0.887 0.612
SISTEM PENGEN DALIAM INTERNAL [X2) 0.887 0.891 0912 0.598
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2. Hasil Uji Model Struktural (Inner Model)
1) R- Square

R-square - Overview

R-square R-square adjusted
PENCEGAHAN TINDAK FR... 0.677 0.652
2)  Uji Model Fit
Maodel fit
Saturated model Estimated model
SRMR 0.071 0.071
d_ULs 1.648 1.648
d G 1177 1.179
Chi-square 608.330 608994

NFI 0.685 0.685
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3) Uji Hipotesis (Bootsrapping)

Path coefficients - Mean, STDEV, T values, p values Copy to Excel/Word ~ Copyta

Original sample (O0) Sample mean (M)  Standard deviation (STDEV) T statistics (|O/STDEV]) P values

AKUNTABILITAS [X3) -» PENCEGAHAN TINDAK

oo 0039 0.050 0121 0321 8
e 039 0379 0119 3322 0001
oAk ranp | 7 PENEEGAHAN 0280 0.289 0.086 3.253 0.001

W s -0.085 -0.083 0.117 0727 0.467
::’::;S:;ZLY:;E‘:;:" APARATUR DESA... D" 61 0158 D'H 3 143& ( <

| A TS 0179 0.170 0112 1,605 0.109
et antin T s 0307 0.305 0117 2.634 0.008

Reset  90%



Lampiran 5

Surat Balasan Izin Observasi Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

(DISPERMASDES) Kabupaten Tegal

PEMERINTAH KABUPATEN TEGAL

DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

Jalan Dr. Soetomo No. 4 Slawi, Kabupaten Tegal, Jawa Tengah, Kode Pos: 52411
Telepon (0283) 491243 Faksimile (0283) 491565
Laman https://dispermasdes.teqalkab.qgo.id , Pos-el permasdes@tegalkab.go.id

Slawi, 07 Januari 2026

Nomor :400.14.5.4 /0037-2 / 14
Sifat : Biasa

Lampiran -

Hal : Permintaan Observasi

Yth.

Ketua Prodi Sarjana Terapan
Akuntansi Sektor Publik

Universitas Harkat Negeri
di
Tegal
Yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : YULIA SUPRIYATIN, SE
Jabatan : PIt. Kasubag Umum dan Kepegawaian
Bertindak mewakili Instansi sebagai berikut:
Nama Instansi : Dinas Permasdes Kabupaten Tegal
Alamat Instansi :JI. Dr. Soetomo No. 14, Slawi
Nomor Telepon Instansi  : (0283) 491243

Dengan ini menyatakan bahwa Dinas Permasdes Kabupaten Tegal bersedia
menerima kegiatan Observasi/Penelitian Skripsi bagi mahasiswa Progam Studi
Sarjana Terapan Akuntansi Sektor Publik Universitas Harkat Negeri dengan
ketentuan sebagai berikut:

Jumlah mahasiswa 7 orang.

NO

NAMA JUDUL SKRIPSI PRODI

1 |Arum Sekar Kedhaton [Pengaruh Kompetensi Sumber Daya Aparatur .Tr. Akuntansi

Desa, ktor Publik

istem Pengendalian Internal Dan Akuntabilitas
alam Pencegahan Tindak Kecurangan Dalam
engelolaan Keuangan Desa Studi Pada Desa
Kabupaten Tegal

|7 ’Nldae'ul Khasanah

engaruh Akuntabilitas Dan Kompetensi Sumber {S.Tr. Akuntansi
aya Manusia Terhadap Tindak Kecurangan ktor Publik

Dipindai dengan CamScanner
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Kesejahteraan Masyarakat Dengan Prinsip Good
IGovernance Sebagai Variabel Moderasi

ulia Sukmawati Pengaruh Religiusitas, Integritas, Dan Love Of  [S.Tr. Akuntansi
Money Terhadap Kecenderungan Tindak [Sektor Publik
Kecurangan Pengelolaan Dana Desa Dengan
ender
bagai Variabel Moderasi (Studi Pada Desa Se-

Kabupaten Tegal)

INada Apriliana Pengaruh Penggunaan Alokasi Dana Desa S.Tr. Akuntansi
Terhadap Sektor Publik

ISuci Nur Amalia

IPengaruh Akuntabilitas Dan Transparansi
[Terhadap

Pengelolaan Dana Desa Dengan Sistem
Pengendalian Internal Sebagai Moderasi, Studi
Desa Sekabupaten Tegal

S.Tr. Akuntansi
or Publik

INurul Khairani Adha

Rancang Bangun Sistem Pengelolaan Keuangan
Berbasis Digital Dalam Upaya Peningkatan
Kualitas

IPengelolaan Dana Ketahanan Pangan (Studi
Kasus

IPada Bumdesa Se Kabupaten Tegal)

|S.Tr. Akuntansi
Sektor Publik

\Vhaliesckha Dhaffa

IPengaruh Komitmen Organisasi Pemerintah Desa

IPengelolaan Dana Desa Dengan Whistleblowing
ebagai Variabel Moderasi (Studi Kasus Pada
Desa
bupaten Tegal)

S.Tr. Akuntansi

IDan Partisipasi Masyarakat Terhadap AkuntabilitasiSektor Publik

Demikian atas perhatiannya disampaikan terima kasih.

Slawi, 07 Januari 2026

a.n Kepala Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan Desa Kab. Tegal
Sekretaris Dinas Permasdes Kab.Tegal

u.b.

TEG

@subag Umum dan Kepegawaian
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Dipindai dengan CamScanner
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Lampiran 6

Surat Izin Penelitian Ke Desa

hH" lL-,{glr\;(cgts 'ft‘%sgefi Sarjana Terapan Akuntansi Sektor Publik

Nomor :093.03/5.Tr-ASP.HN/VI/2026
Lampiran :-
Perihal : Permohonan Observasi/Penelitian Skripsi

Kepada Yth.
Kepala Desa Se-Kabupaten Tegal
Di Tempat

Dengan hormat,

Sehubungan dengan pembuatan skripsi pada mahasiswa kami dengan detail sebagai

berikut:
bo NAMA JUDUL SKRIPSI
1 | Arum Sekar Kedhaton Pengaruh Kompetensi Sumber Daya Aparatur Desa, Sistem

Pengendalian Internal Dan Akuntabilitas Terhadap
Pencegahan Tindak Kecurangan Dalam Pengelolaan
Keuangan Desa (Studi Pada Desa Se-Kabupaten Tegal)

2 | Nidaa'ul Khasanah Pengaruh Akuntabilitas Dan Kompetensi Sumber Daya
Manusia Terhadap Tindak Kecurangan Dalam Pengelolaan
Dana Desa (Studi Di Desa Se-Kabupaten Tegal)

3 | Suci Nur Amalia Pengaruh Akuntabilitas Dan Transparansi Terhadap
Pengelolaan Dana Desa Dengan Sistem Pengendalian
Internal Sebagai Variabel Moderasi (Studi Pada Desa Se-
Kabupaten Tegal

Dengan ini kami mohon agar mahasiswa tersebut diberi ijin untuk melakukan Observasi
pada Instansi / Perusahaan yang Bapak/Ibu Pimpin. Data yang diperoleh benar-benar hanya untuk
menyelesaikan skripsi. Data yang diperoleh tidak untuk dipublikasikan kepada umum.

Demikian surat permohonan ini kami sampaikan, atas perhatian dan ijin yang

diberikan diucapkan terima kasih.

Tegal, 22 Juni 2026
Ketua Program Studi Sarjana Terapan
Akuntansi Sektor Publik,

Kampus Pendidikan Jalan Pendidikan No 1, Pesurungan Lor, Kota Tegal
Eampus Mataram (Sekolah Vokas) Jalan Mataram No 9, Pesurungan Lor, Kota Tegal
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Lampiran 7

Surat Kesepakatan Bimbingan Skripsi 1

\/

SURAT KESEPAKATAN BIMBINGAN SKRIPSI
Kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Pihak Pertama

Nama : Arum Sekar Kedhaton

NIM 22110014

Program Studi : STr. Akuntansi Sektor Publik
Pihak Kedua

Nama : Mohammad Alfian, S.E., M.Si., Ak

Status : Dosen Tetap

Dosen / Praktisi

NIDN 0610108904

Jabatan Fungsional  :Lektor
Pangkat / Golongan :3C

Pada hari ini senin tanggal 20 Oktober 2025 telah terjadi sebuah kesepakatan bahwa Pihak
Kedua bersedia menjadi Pembimbing 1 Skripsi Pihak Pertama dengan syarat Pihak
Pertama wajib melakukan bimbingan Skripsi minimal 8 kali kepada Pihak Kedua. Adapun
waktu dan tempat pelaksanaan disepakati antar pihak.

Demikian kesepakatan ini dibuat dengan penuh kesadaran guna kelancaran penyelesaian
skripsi.

Tegal, 20 Oktober 2025

Pihak Pertama

™

Arum Sekar Kedhaton
22110014

Pihak Kedua

ohammad Alfian,S.E ., M.Si..
NIPY. 09.015.242

Mengetahui,

NIPY. 02.018.366
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Lampiran 8

Surat Kesepakatan Bimbingan Skripsi 2

SURAT KESEPAKATAN BIMBINGAN SKRIPSI

Kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Pihak Pertama

Nama : Arum Sekar Kedhaton

NIM 22110014

Program Studi : STr. Akuntansi Sektor Publik
Pihak Kedua

Nama - Nurul Mahmudah, S.E., M.Si., Ak., CA,, CAAT.

Status : Dosen Tetap

Dosen / Praktisi

NIDN : 0629068902

Jabatan Fungsional

Pangkat / Golongan

Pada hari ini senin tanggal 20 Oktober 2025 telah terjadi sebuah kesepakatan bahwa
Pihak Kedua bersedia menjadi Pembimbing II Skripsi Pihak Pertama dengan syarat
Pihak Pertama wajib melakukan bimbingan Skripsi minimal 8 kali kepada Pihak Kedua.
Adapun waktu dan tempat pelaksanaan disepakati antar pihak.

Demikian kesepakatan ini dibuat dengan penuh kesadaran guna kelancaran penyelesaian

skripsi.
Tegal, 20 Oktober 2025
Pihak Pertama Kedua
Arum Sekar Kedhaton Nurul Mahmudah, S.E.,M.Si., Ak., CA., CAAT
22110014 NIPY. 09.015.243

Mengetahui,

Ketua Program Studi Sarjana Tera ntansi Sektor Publik
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Lampiran 10
Lembar Bimbingan Skripsi 1

n SARJANA TERAPAN AKUNTANSI SEKTOR PUBLIK
: UNIVERSITAS HARKAT NEGERI

LEMBAR BIMBINGAN SKRIPSI
Nama : ARUM SEKAR KEDHATON
NIM : 22110014
- 082 Gbbub3C 3 .
No. Ponsel : O8V20k61b - Gumper daya ARRIGHT pera, SEtem  Perg
" Reagaruly  Wbmpelenti SIMLE L LT ewadap  Penc€9ahan
Judul Skripsi endoticn Wwemal dan aWwanicbilitds festy Selasan veviobe|

fndoy  Kecuxbngan  Mngen by &
Dosen Pembimbing I :

modérag’

No | Tanggal Perbaikan yang Perlu Dilakukan Paraf Pembimbing
£
. [16(0(75 [Rengajuan  Juduy  SUpi Z
2. |3/W[25 |Bav 4 . tend4lGnae LGtor Y
heuang
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Lampiran 9

Lembar Bimbingan Skripsi 2
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“ SARJANA TERAPAN AKUNTANSI SEKTOR PUBLIK
h UNIVERSITAS HARKAT NEGERI

LEMBAR BIMBINGAN SKRIPSI

Nama : ARUM SEKAR KEDHATON
NIM : 22110014

No. Ponsel . 0812 -6662(-036
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Lampiran 11

Hasil Uji Plagiarisme

Analysis report
Compdlatio Magister+ | Unbversitas Harkat Megeri

CEK PLAGIASI ARUMMM KETIGAA Y 164

D ; Bfid06328c8c 749771 690686 1 caadbBEbSeeb2 7230 Susplcious texts
File namea : CEK PLAGIAS] ARLSISIR KEETIGAA Subymitter : Arum Kedhaton
Original file size : 15656 KB Muthor : Afuim Kedhalon
Murmber of words : 5,368 Submission date - August 31, 2026

Upload type : ufl_submissan
analysis end date - Augus 31, 2026

@& Summary (section 1/3)

Location of suspect texts in the docurmeant :

Included in the suspicious text score :

@ Similarities 135

M Syntactics 1% M Semantics 12%
Passages with similarities to sources found in different collectbons.

(Z) Al detection <4

Texcts with stylistically similar formulations to Al-generated text.
This rate ks an indicator, not proof. Check with the author that hefshe has mastered the knowledge mentioned in the
documenit.

@ Unrecognized languages 2%

Passages in which some of the vocabulary used ks not part of the language dictionary. This may be an attempt by the author to
mizedify the text to make detection impossibe.

== i | i F=t=H-H=-H i
Mot included in the percentage of suspicious texts :

Texts between quotes Do
Passages betwesen guotation marks, often revealing a quotation.
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k= Sources of similarities (section 2/3)

@ Similarities 135

Passages with similarities to sources found in different collections.

Main source detected

No. Description Similarities Locations

1 S mﬂﬁﬁmﬂi&mﬂﬁm?mmgun_m_zz._ £ 3% | I” I “I

2 @ ummibmerbrcotitneon biewmcesm s N
S

wiww.academ|a.edwS58843768/ Pengaruh Kompetensi Aparatur Desa M., (3

4 it Document from another user sssedc (B Semantic detection 3% | |II |"
% Comes from another group
Document from another user sscima Gy Semantic detection
5 m % Comes from another group 3% | II | I
Semantic
6 e PENGARUH BYSTANDER EFFECT, GAYA HIDUP, MORA... detection 1% | ” I

dol.org/10.62237 fnavai3 311 3




