Nama
Desa

Jenis Kelamin

Umur

Pendidikan
Terakhir

Lama Bekerja

Jabatan

IDENTITAS RESPONDEN

1SD

1 Perempuan 1 Laki-Laki

1< 25 Tahun [125-35 Tahun

136 —45 Tahun [1>46 Tahun

ISMP  [ISMA (D3 [1D4/S1 []S2
(1< 1 Tahun 11-5 Tahun

[1 6-10 Tahun [1>10 Tahun

Petunjuk Pengisian Kuesioner
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1S3

Berilah tanda centang (v) pada alternatif jawaban yang dipilih untuk setiap
pernyataan yang sesuai dengan persepsi anda dengan keterangan sebagai berikut:

: Sangat Tidak Setuju (STS)

STS

TS

N

S

SS

: Tidak Setuju (TS)

: Netral (N)

. Setuju (S)

: Sangat Setuju (SS)
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DAFTAR PERNYATAAN

1. KOMITMEN ORGANISASI (X1)

No Pernyataan Alternatif Jawaban
STS|TS|N|S|SS
1 Saya merasa bangga menjadi bagian
organisasi
5 Saya merasa bahagia dan nyaman
" | bekerja di lingkungan organisasi ini
Saya memiliki inisiatif  untuk
3. | memperbaiki hasil kerja yang kurang
baik
4 Saya tetap ingin berkontribusi bagi
organisasi ini
5 Saya selalu berusaha untuk tidak
" | melakukan kesalahan dalam bekerja
Saya selalu serius dan berkonsentrasi
6. X
dalam bekerja
7 Saya taat terhadap peraturan
organisasi
8 Organisasi ini layak mendapatkan
" | kesetiaan dari saya
9 Saya merasa telah memberikan
" | banyak kontribusi bagi organisasi ini
10 Saya merasa organisasi ini telah
" | banyak berjasa bagi hidup saya

Sumber: Sitepu (2022)

2. INTEGRITAS (X2)

No

Pernyataan

Alternatif Jawaban

STS| TS [N | S |SS

1

Saya harus taat pada peraturan, baik
yang diawasi maupun tidak diawasi.

Saya tidak menerima segala sesuatu
dalam bentuk apapun yang bukan hak
saya.

Saya mengemukakan hal-hal yang
menurut pertimbangan dan
keyakinannya perlu dilakukan.

Saya tidak dapat dipaksa oleh orang
lain dan tidak tunduk karena tekanan
yang dilakukan oleh orang lain guna
mempengaruhi sikap dan
pendapatnya.
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No Pernyataan Alternatif Jawaban
STS| TS|N|S|SS
Saya memotivasi diri  dengan
5 | menunjukkan  antusiasme  yang
konsisten untuk selalu bekerja
5 Saya bekerja dan bertingkah laku
sesuai dengan norma yang berlaku

Sumber: Abdillah & Pradana (2025)

3. LOVE OF MONEY (X3)

No Pernvataan Alternatif Jawaban
y STS[TS[N]|S]SS
1 Saya menabung karena menabung
adalah suatu hal yang sangat penting
9 Saya melakukan tindakan tidak etis
untuk keuntungan pribadi saya
Kesuksesan seseorang dinilai
3
berdasarkan uang
4 Uang membuat saya dihormati
banyak orang
5 Saya menggunakan uang dengan
sangat berhati-hati
Uang memberi saya kekuasaan dan
6
kebebasan

Sumber: Hasni (2023)

4. KECENDERUNGAN TINDAK KECURANGAN (Y)

No

Pernyataan

Alternatif Jawaban

tanpa persetujuan resmi.

STS| TS| N|S|SS
Bukti nota/kuitansi kadang
1 | disesuaikan agar cocok dengan
laporan keuangan.
Sisa anggaran akhir tahun kadang
2 | disesuaikan demi kelancaran laporan
administratif
Catatan akuntansi atau dokumen
3 | pendukung kadang diubah langsung

Koreksi angka di laporan keuangan

4 | berisiko memicu selisih nilai asset
desa.
Demi tercapainya kecepatan Kkerja,
5 | standar aturan akuntansi kadang tidak

diterapkan.
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No

Pernyataan

Alternatif Jawaban

STS

TS

N

S

SS

Karena padatnya pelayanan warga,
beberapa aturan formal kantor kadang
terabaikan.

Uang kas kantor kadang dipakai

7 | dahulu untuk menutupi kebutuhan
desa yang mendesak.
Penggunaan fasilitas kantor untuk
8 | keperluan di luar dinas masih sering

terjadi.

Sumber: Budi Utomo et al., (2021)
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Lampiran 2 Tabulasi Data

HASIL RESPONDEN VARIABEL KOMITMEN ORGANISASI

Komitmen Organisasi (X1)

10

1

No.

Resp

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23
24
25
26
27

28
29
30
31

32

33
34
35

36

37
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Komitmen Organisasi (X1)

10

1

No.

Resp

38

39

40
41

42

43
44
45
46

47

48
49

50
51

52

53
54
55
56
57

58
59

60
61

62

63
64

65

66
67

68
69
70
71

72
73
74
75
76
77
78
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Komitmen Organisasi (X1)

10

1

No.

Resp

79
80
81

82

83
84

85

86
87

88
89

90
91

92

93
94

95

96
97

98
99
100
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HASIL RESPONDEN VARIABEL INTEGRITAS

Integritas (X2)

1

No.
Resp

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23
24
25
26
27

28
29
30
31

32

33
34
35

36

37

38

39
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Integritas (X2)

1

No.
Resp

40
41

42

43
44
45

46
47

48
49

50
51

52

53
54
55
56
57

58
59

60
61

62

63
64
65

66
67

68
69
70
71

72
73
74
75
76
77
78
79
80
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Integritas (X2)

1

No.
Resp

81

82

83
84

85

86

87

88
89

90
91

92

93
94

95

96
97

98
99
100
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HASIL REPONDEN VARIABEL LOVE OF MONEY

Love of Money (X3)

1

No.
Resp

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23
24
25
26
27

28
29
30
31

32

33
34
35

36

37

38

39
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Love of Money (X3)

1

No.
Resp

40
41

42

43
44
45

46
47

48
49

50
51

52

53
54
55
56
57

58
59

60
61

62

63
64
65

66
67

68
69
70
71

72
73
74
75
76
77
78
79
80
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Love of Money (X3)

1

No.
Resp

81

82

83
84

85

86

87

88
89

90
91

92

93
94

95

96
97

98
99
100
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HASIL RESPONDEN VARIABEL KECENDERUNGAN TINDAK

KECURANGAN

Kecenderungan Tindak Kecurangan (Y)

No.
Resp

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23
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Kecenderungan Tindak Kecurangan (Y)

No.
Resp

24

25
26
27
28
29
30
31

32

33
34

35

36

37

38
39

40

41

42

43

44

45

46

47

48
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Kecenderungan Tindak Kecurangan (Y)

No.
Resp

49

50

o1

52

53

54

55

56

57

58

59

60
61

62

63

64

65
66
67

68
69

70

71

72

73




106

Kecenderungan Tindak Kecurangan (Y)

No.
Resp

74

75

76

77

78

79
80
81

82

83
84

85

86

87

88
89
90

91

92

93
94

95

96
97
98
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No. Kecenderungan Tindak Kecurangan (Y)
Resp
3 4 5 6
99 3 3 3 4
100 2 4 4 2
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Lampiran 3 Hasil Output Pengujian Data
1. Uji Model Pengukuran (Outer Model)

1) Hasil Uji Convergent Validity

Quter loadings - Matrix Copy to Excel/Word ~ Copy to R

Gender Integritas  Kecenderungan_Tindak Kecur.. Komitmen _Organisasi Loveof Money  Gender x Love of Money Gender x Integritas  Gender x Komitmen Organisasi
X1 0.7%

2) Discriminant Validity

Discriminant validity - Cross loadings Copy to Excel/Word = Copy toR

Gender Integritas  Kecenderungan_Tindak_Kecur... Komitmen _Organisasi Love of Money Gender x Love of Money Gender x Integritas  Gender x Komitmen _Organisasi
X1 -0.283 0352 -0.300 0799 0,095 -0.053 -0.108 0026
X110 -0.327 0436 -0274 0818 0182 0.033 -0164 -0.074
X16 -0.163 0.480 -0352 o079 0014 -0.064 -0231 -0.080
X7 -0.338 0588 -0329 0795 009 -0.017 -0177 -0163
X1.8 -0.288 0336 -0178 o7is 0.225 0.018 -0224 -0.032
x2.1 -0.262 o7 -0.285 0640 0.081 -0.031 -0166 -0.061
x23 -0.265 0835 -0337 0322 0167 -0.064 -0192 -0231
x2.4 -0200 0703 0241 0358 EVT 0013 0068 0265
x2.6 -0.155 0.745 -0075 0499 0.245 o110 -010% -0.120
x.2 o3 -0107 0588 0.006 0.903 0313 0.058 0125
a3 0064 0131 arss 0301 0741 0032 153 0262
x4 0.002 0.095 0205 0262 0729 -0.005 -0.163 -0229
.2 0.456 -0.250 0r4s <0371 0451 0313 0.071 0154
i3 0382 o778 -0210 0536 0278 0287 0257
yis 0566 a7a3 179 0244 0171 0375 0337
Yie 0527 aze7 -0403 0332 0377 0394 0225
.z 0.403 o821 -0237 0440 0242 0197 0180
Y18 0.504 -0.250 079% -0345 0.400 0407 0238 0246

3) Construct Reliability and Validity

Construct reliability and validity - Overview (complete)

Cronbach's alpha Composite reliability (rho_a) Composite reliability (rho_c) Average variance extracted (A...
Integritas 0.756 0.744 0.837
Kecenderungan _Tindak _Kecur. 0.872 0.879 0.903
Komitmen _Organisasi 0.845 0.858 0.888
Love of Money 0.795 1.137 0.840




2. Uji Model Struktural (Inner Model)

1)

2)

R-Square
R-square - Overview

R-square Resquare adjusted
Kecanderungan Tindak Kecura... 0678 0654

Uji Model Fit

Model fit
Saturated model Estimated model

SRMR 0132 013
duLs 3638 3.607
46 1615 1616
Chi-square 734174 731497
NFI 0472 0474

X1.1

X1.10 0.798

X16 4—0.780

x1.7 0.719 Komitmen

Organisasi
X1.8
X2
o 0710
7 % —qa39
4—0.699
X24
0.745
« Integritas
X26
X3.2 -
0.896
X33 4—0.751
0738
a“
X34

Love Of Money

-0.387

0.577

ecenderungan

Tindak
Kecurangan

0.795

Y1.8
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Copy to Excel/Word

Copy to ExcelWord

Copy toR

Copy toR



3) Uji Hipotesis

Uji Hipotesis Path Coefficients Tanpa Efek Moderasi

Path coefficients - Mean, STDEV, T values, p values (complete)

Original sample (Q) Sample mean (M) Standard deviation (STDEV)
Integritaz -> Kecenderungan Tindsk Kecurangan 0130 0441 0072
et LI -0.387 0.370 0091
Love OF Maney - Kecenderungan Tindak Kecursngan 0577 0.570 0.081

Uji Hipotesis Path Coefficients Gender Perempuan

Path coefficients - Mean, STDEV, T values, p values (Perempuan)

Original sample (0) Sample mean (M) Standard deviation (STDEV)
Integritas -» Kecenderungan Tindak Kecurangan 0.232 0177 0.232
"I‘(':"w"'::_‘“"’"‘""”“‘“'"’”“"" n= 034 -0.326 0169
Love OF Money -» Kecenderungan Tindsk Kecurangan 0617 0.591 0148

Uji Hipotesis Path Coefficients Gender Laki-Laki
Path coefficients - Mean, STDEV, T values, p values (Laki-Laki)

Original sample (0) Sample mean (M) Standard deviation (STDEV)
Integritas -» Kecenderungan Tindsk Kecurangan 0,190 -0.206 0.104
e TR 0340 -0.309 0.130
Love OF Maney -» Kecenderungan Tindsk Kecurangan 0561 0513 0.203

110

T statistics (|O/STDEV])
1.802
4242
7128

T statistics (|0/STDEV|)
1.002
2018
4163

T statistics (|O/STDEV])
1.826
2607
2763

P values

0.000

0.000

P values
0.316
0.044

0.000

P values
0.068
0.009

0.006



Lampiran 4 Surat Kesepakatan Bimbingan Skripsi

SURAT KESEPAKATAN BIMBINGAN SKRIPSI

Kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Pihak Pertama

Nama : Yulia Sukmawati

NIM 22110003

Program Studi : STr. Akuntansi Sektor Publik
Pihak Kedua

Nama : Mohammad Alfian, S.E., M.Si., Ak

Status : Dosen Tetap

Dosen / Praktisi

NIDN 0610108904

Jabatan Fungsional  : Lektor
Pangkat / Golongan :3C

Pada hari ini senin tanggal 20 Oktober 2025 telah terjadi sebuah kesepakatan bahwa Pihak
Kedua bersedia menjadi Pembimbing I Skripsi Pihak Pertama dengan syarat Pihak
Pertama wajib melakukan bimbingan Skripsi minimal 8 kali kepada Pihak Kedua. Adapun
waktu dan tempat pelaksanaan disepakati antar pihak.

Demikian kesepakatan ini dibuat dengan penuh kesadaran guna kelancaran penyelesaian
skripsi.
Tegal, 20 Oktober 2025

Pihak Pertama Pihak Kedua
Yulia Sukmawati Mohanfmad Alfian,S.E ., M.Si., Ak
22110003 NIPY. 09.015.242

Mengetahui,

Ketua Program Stus!iiarjgm
U

L1 H

hH
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SURAT KESEPAKATAN BIMBINGAN SKRIPSI

Kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Pihak Pertama
Nama : Yulia Sukmawati
NIM 122110003
Program Studi : STr. Akuntansi Sektor Publik
Pihak Kedua
Nama : Nurul Mahmudah, S.E., M.Si., Ak., CA., CAAT.
Status : Dosen Tetap
Dosen / Praktisi
NIDN : 0629068902
Jabatan Fungsional
Pangkat / Golongan

Pada hari ini senin tanggal 20 Oktober 2025 telah terjadi sebuah kesepakatan bahwa
Pihak Kedua bersedia menjadi Pembimbing II Skripsi Pihak Pertama dengan syarat
Pihak Pertama wajib melakukan bimbingan Skripsi minimal 8 kali kepada Pihak Kedua.
Adapun waktu dan tempat pelaksanaan disepakati antar pihak.

Demikian kesepakatan ini dibuat dengan penuh kesadaran guna kelancaran penyelesaian
skripsi.

Tegal, 20 Oktober 2025
Pihak Pertama
/ ’

Yulia Sukmawati
22110003

Mengetahui,
Ketua Program Studi Sarjana Teraj

u\l U
)

Mohamfpdd Alfian, S5 M SI Ak
NIPY. 02.018.366




Lampiran 5 Lembar Bimbingan Skripsi

UNIVERSITAS HARKAT NEGERI UBLIK

lh'] SARJANA TERAPAN AKUNTANSI SEKTOR p

Nama
NIM
No. Ponsel

Judul Skripsi

Dosen Pembimbing |

LEMBAR BIMBINGAN SKRIPS|
- Yulia Sukmawati
-22110003

- 089510728003

PENGARUH  KOMITMEN  ORGANISASI,
INTEGRITAS, DAN LOVE OF MONEY TERHADAP
KECENDERUNGAN  TINDAK  KECURANGAN
PENGELOLAAN DANA DESA DENGAN GENDER
SEBAGAI VARIABEL MODERASI (STUDI PADA
DESA SE-KABUPATEN TEGAL)".

- Mohammad Alfian, S.E., M.Si., Ak
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l] SARJANA TERAPAN AKUNTANSI SEKTOR pypy ¢
l] UNIVERSITAS HARKAT NEGER|

LEMBAR BIMBINGAN SKR]pS]

Nama : Yulia Sukmawati

NIM 22110003

No. Ponsel : 089510728003

Judul Skripsi : PENGARUH KOMITMEN ORGANISASI,

INTEGRITAS, DAN LOVE OF MONEY TERHADAP
KECENDERUNGAN TINDAK KECURANGAN
PENGELOLAAN DANA DESA DENGAN GENDER
SEBAGAI VARIABEL MODERASI (STUDI PADA
DESA SE-KABUPATEN TEGAL)

Dosen Pembimbing I1 : Nurul Mahmudah, M.Si., Ak. CA. CAAT
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Lampiran 6 Surat Izin Penelitian

LH gnivkertSiltq%sgel'i Sarjana Terapan Akuntansi Sektor Publik
arka

Nomor : 090.03/5.Tr-ASP.HN/VI/2026

Lampiran :-
perihal  :Permohonan Observasi/Penelitian Skripsi

Kepada Yth,
seluruh Perangkat Desa Kabupaten Tegal
Di Tempat
Dengan hormat,

Sehubungan dengan pembuatan skripsi dengan judul "Pengaruh Komitmen Organisasi,
Integritas, dan Love of Money terhadap Kecenderungan Tindak Kecurangan Pengelolaan Dana
Desa dengan Gender sebagai Variabel Moderasi (Studi pada Desa se-Kabupaten Tegal)” pada

mahasiswa kami :

NO NAMA PRODI
1 | Yulia Sukmawati S.Tr. Akuntansi Sektor Publik

Dengan ini kami mohon agar mahasiswa tersebut diberi ijin untuk melakukan Observasi
pada Instansi / Perusahaan yang Bapak/Ibu Pimpin dalam bentuk pengisian kuesioner. Data yang
diperoleh benar-benar hanya untuk menyelesaikan skripsi. Data yang diperoleh tidak untuk

dipublikasikan kepada umum.

Demikian surat permohonan inl kami sampaikan, atas perhatian dan ijin yang diberikan

diucapkan terima kasih.

Tegal, 17 Juni 2026
Ketua Program Studi Sarjana Terapan
Akuntansi Sektor Publik,

IPY. 02.018.366

W

Kamgius Mataram (Sekolah Vokasi) lalin Mataram No 9. Pesurungan Lor, Kota Tegal



Lampiran 7 Surat Balasan lzin Observasi

PEMERINTAH KABUPATEN TEGAL

DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
Jalan Dr. Soetomo No. 4 Slawl, Kabupaten Tegal, Jawa Tengah, Kode Pos: 52411

Telepon (0283) 481243 Faksimile (0283) 491565

Laman httos /idispermasdes tegalkab.go.id , Pos-el permasdes@tegalkab.go.id

Slawi, 07 Januari 2026

Nomor 1 400.14.5.4 /1 0037-2 / 14
Sifat : Biasa

Lampiran i-

Hal : Permintaan Observasi

Yth. Ketua Prodi Sarjana Terapan
Akuntansi Sektor Publik

Universitas Harkat Negeri
di
Tegal
Yang bertanda tangan dibawah ini:
Nama : YULIA SUPRIYATIN, SE
Jabatan : Plt. Kasubag Umum dan Kepegawaian

Bertindak mewakili Instansi sebagai berikut:

Nama Instansi
Alamat Instansi

Nomor Telepon Instansi

: Dinas Permasdes Kabupaten Tegal
:JI. Dr. Soetomo No. 14, Slawi
: (0283) 491243

Dengan ini menyatakan bahwa Dinas Permasdes Kabupaten Tegal bersedia
menerima kegiatan Observasi/Penelitian Skripsi bagl mahasiswa Progam Studi
Sarjana Terapan Akuntansi Sektor Publik Universitas Harkat Negeri dengan
ketentuan sebagai berikut:

Jumlah mahasiswa 7 orang.

) NAMA

JUDUL SKRIPSI

1 |Arum Sekar Kedhaton

Desa,

engaruh Kompetensi Sumber Daya Aparatur

istes:rl Pengendalian Internal Dan Akuntabilitas
alam Pencegahan Tindak Kecurangan Dalam
ngelolaan Keuangan Desa Studi Pada Desa

Kabupaten Tegal

2 lNldaa'ul Khasanah

‘engaruh Akuntabilitas Dan Kompetensi Sumber
aya Manusia Terhadap Tindak Kecurangan
lam
ngelolaan Dana Desa (Studi Di Desa Se-
bupaten Tegal)
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valitas

ngelolaan Dana Ketahanan Pangan (Studi
asus

ada Bumdesa Se Kabupaten Tegal)

3 [Yulla Sukmawati ngaruh Religiusitas, Integritas, Dan Love Of  |S,Tr. Akuntansi
ney Terhadap Kecenderungan Tindak Sektor Publik
curangan Pengelolaan Dana Desa Dengan

ender
bagai Variabel Moderasi (Studl Pada Desa Se-
Kabupaten Tegal)
4 |Nada Apriliana Pangaruh Penggunaan Alokasi Dana Desa Tr. Akuntansi
Terhadap ektor Publik
Kesejahteraan Masyarakat Dengan Prinsip Good
Governance Sebagal Variabel Moderasi
5 Sucl Nur Amalia Pengaruh Akuntabilitas Dan Transparans Tr. Akuntansi
Terhadap ktor Publik
Pengelolaan Dana Desa Dengan Sistem
engendalian Internal Sebagal Moderasl, Studi
Sekabupaten Tegal

6 |Nurul Khairani Adha cang Bangun Sistem Pengelolaan Keuangan |S.Tr. Akuntansi

rbasis Digital Dalam Upaya Peningkatan ktor Publik

allesckha Dhaffa

Partisipasi Masyarakat Terhadap Akuntabilita
ngelolaan Dana Desa Dengan Whistleblowing
bagal Variabel Moderasi (Studi Kasus Pada

ngaruh Komitmen Organisasi Pemerintah Dm.g."rr. Akuntansi

ktor Publik

Demikian atas perhatiannya disampaikan terima kasih.

Slawl, 07 Januari 2026

a.n Kepala Dinas Pemberdayaan

Masyarakat dan Desa Kab. Tegal

Sekretaris Dinas Permasdes Kab. Tegal
u.b.
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Lampiran 8 Daftar Desa Responden

No. Desa KJul:ersT;(I)?:er
1. | Babakan 5
2. | Bongkok
3. | Debong Kulon 1
4. | Debong Wetan 2
5. | Balapulang Wetan 2
6. | Cawitali 3
7. | Danasari 3
8. | Dukuhmalang 3
9. | Dukuhsalam 1
10. | Dukuhwringin 2
11. | Grobog Kulon 7
12. | Grogol 3
13. | Kajen 3
14. | Kalijambe 3
15. | Kalisapu 1
16. | Kemantran 5
17. | Kertaharja 8
18. | Kramat 1
19. | Mejasem Barat 7
20. | Padaharja 3
21. | Pangkah 4
22. | Prupuk Selatan 3
23. | Prupuk Utara 2
24. | Purbayasa 8
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uesioner

25. | Tarub 3

26. | Tembok Kidul 3

27. | Tembok Luwung 3

28. | Tuwel 3

29. | Wangandawa 3
Total 100
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Lampiran 10 Hasil Uji Plagiasi

Analysis report
Compilatio Magister+ | Universitas Harkat Negeri

Pengaruh Komitmen Organisasi, Integritas, Dan Love of money Terhadap Kecenderungan Tindak

Kecurangan Pengelolaan Dana Desa Dengan Gender Sebagai Variabel Moderasi (Studi Pada Desa Se- \ 26
Kabupaten Tegal) Suspicious
texts

1D : 16337b8130e3830322442b%ed454086ce7285d4

File name : Pengaruh Komitmen Organisasl, Integritas, Dan Love of maney Submitter : Yulia Sukmawa
Terhadap Kecenderungan Tindak Kecurangan Pengslolaan Dana Desa Author : Yulla Sukmawati

Dengan Gender Sebagai Varabel Moderasi (Studi Pads Desa Se-Kabupaten Submission date : September 1, 2026
Tegal) e Upload type . utl_submission

Original file size : 689.58 KB analysis end date - Seprember 1, 2026

Number of wards 11,869

@ Summary (section 1/3)
Location of suspect texts in the document :

Included in the suspicious text score :

@ similarities 194

m Sy ics 4% s ics 15%

Passages with similarities to sources found in different collections

- ] AH- 1L (TR ERRREUIRNI RN N [ | B8 RIS R (R

@ Al detection 1%

Texts with stylistcally similar formulations to Al-genersted text.
This rate is an indicator, not proof. Check with the author that he/she has mastarad the knowledge mentioned in the document

e Unrecognized languages T%

Passages in which some of the vocabulary used is not part of the language dictionary, This may be an attempt by the author to
madify the text to make detaction impossible.

} | H—H-H— Attt | H = o | |
Not included in the percentage of suspicious texts :

0 Texts between quotes <1%

Passages between quotation marks, often revealing a quotation



k= Sources of similarities (=ecton 2/9)

@ similarities

Passages with similarit es to sources found in different collections,
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Main source detected
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Description

MATERIALISM AS A MODERATING INFLUENCE LOVE 0. @ ooyt
dol.org/10.25170/ak v1911.6238 (2

Semantic
PENGARUH RELIGIUSITAS, MORALITAS INDIVIDU, DA... [ ioh

repasitory.umpalopo.ac.id/2171/1/JURNALS 20SKRIP SIM20TIRUD%20%2.. (2

Document from another user adbdyr M Semantic detection
© Cames fram anothir group

Lo urima e oy Semantic detection
{im.unisma.ac.id/index php/ra/articlerdawnlaad/3041 pd @

. Semantic
" SUM 19 EX O )
{UBUNGAN SUPERVIS! KEPALA SEXOLAM DAN o detection

etheses.ulnmalang.ac.id/ 1844521 16711015 pdf (2

{ournal.feb.unipa.ac.id [ Semantic detection
Journal.feb.unipa.acid/index.php/ tele/download/344/239) ¢4

Ladl &

Pengarub Integritas Dan Moralitas Pada Aparatur.. W ::::::‘
da.dol.org/10 31530 /costing v714,10352 (4
Semantic

PENGARUH PENGENDALIAN INTERNAL, INTEGRITAS... M
dudol.org/10 37365 /ebid v112 225 (2

detection

eprints.umg.acid (M Semantic detection
eprinte.umg.acid/ 1 20151 201 0.9 200A8%20| | pd | (4

repository Ibik.ac,id T Semantic detocton
rapasitary.ibik,acids 155371/ NA AnallisW20Faktor-Faktari20Yangh20... (4

jurnal.itsclence.org (b Semante detection
Jurnal /ndex php/jeb el e/vimw/B006 (2
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