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Lampiran   2. Surat Pernyataan Pengajuan HKI 
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Lampiran   3. Surat Pengalihan HKI 
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Lampiran   4. Manual Book 
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Lampiran   5. Sertifikat HKI 
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Lampiran   6. Lembar Bimbingan Skripsi
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Lampiran   7. Hasil Testing Playwright 

A. Login 

a) Login Berhasil 

 
b) Login Nrp salah 

 

c) Login Password salah 
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B. Diklat Mandiri 

a) Tanggal mulai dan selesai kosong 

 
b) Penyelenggara Kosong 
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c) Pengajar Kosong 

 
d) Sertifikat Kosong 

 
 

C. Perpustakaan Diklat 

a) Tambah Folder Kosong 



 

 

G-4 

 
b) Folder Sukses 

 
c) File Kosong 

 
d) File Sukses 
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D. Diklat HLC (admin) 

a) Program Kosong 

 
b) Program Sukses 
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c) Gagal Upload Undangan 

 
d) Tanggal Mulai dan Tanggal Selesai Kosong 

 
e) Inbox Tolak 

 
f) Inbox Setuju 
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g) Absen Berhasil 

 
h) Upload Bukti 

 
i) Persetujuan 
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E. Diklat Eksternal (Admin) 

a) Buat Program Kosong 

 
b) Program Sukses 

 
c) Undangan Kosong 
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d) Tanggal Mulai dan Tanggal Selesai Kosong 

 
e) Inbox Tolak 

 
f) Inbox Setuju 
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g) Absen Berhasil 

 
h) Upload Bukti 

 
i) Persetujuan 
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F. Internal 

a) Program Kosong 

 
b) Buat program 

 
c) Detail Kosong 
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d) Detail Diklat 

 
e) Periode Kosong 

 
f) Tanggal Periode Kosong 
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g) Pengajar Kosong 

 
h) Tempat Kosong 

 
i) Periode Sukses 
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j) Cari Bagian Kosong 

 
k) Cari Bagian  

 
 

G. Template Sertifikat 

a) Nama Pembahasan Kosong 
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b) Input Pembahasan Sertifikat 

 
 

H. Pre-Test 

a) Soal Kosong 
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b) Pre-Test Suksess 

 
c) Post-Test soal kosong 

 
d) Post-Test Jawaban Kosong 
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e) Post-Test Sukses 

 
f) Durasi Jam Kosong 

 
g) Durasi Jam Terisi 
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I. Template Whattsapp 

a) Nama Template Kosong 

 
b) Isi Template Kosong 

 
c) Template Sukses 
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J. Nomor Whattsapp 

a) Nama Kosong 

 
b) Nomor Kosong 

 
c) Nomor Sukses 
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K. Tambah User 

a) Nama Kosong 

 
b) NRP Kosong 

 
c) Password Kosong 
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d) Tambah User Berhasil 
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Lampiran   8. Hasil Wawancara 

NO Soal Hasil 

1.  Apakah diizinkan sistem 

informasi manajemen diklat ini 

dijadikan penelitian Tugas Akhir? 

Diizinkan 

2.  Apakah pengelolaaan diklat atau 

pelatihan masih menggunakan 

manual? 

Masih Menggunakan metode manual 

3. Ada berapa role dalam sistem 

diklat? 

Ada 2 Role, admin (KAUR DIKLAT) 

dan 

User (seluruh bagian) 

4. Saat diklat berlangsung, yang 

membuat post dan pre apakah 

divisi diklat atau panitia 

penyelenggara? 

Yang membuat soal penyelenggara, 

penyelenggara menyiapkan soal 

dengan format word, kemudian admin 

diklat menginputkan ke sistem. 

5. Saat karyawan telah melakukan 

pelatihan namun ada karyawan 

lain yang belum mengikuti 

pelatihan tersebut, sistemnya 

seperti apa? 

Karyawan yang telah atau yang belum 

melakukan diklat dengan program 

yang sama tetap boleh mengikuti 

diklat, ini dinamakan “penyegaran” 

jadi karyawan fokusnya adalah 

melengkapi jam diklat, mau itu diklat 

yang berulang maupun diklat terbaru, 

fokusnya adalah melengkapi jam 

diklat tiap bulanya 

6. Karyawan yang belum mengikuti 

diklat apakah dapat ikut Kembali 

di periode selanjutnya dan 

karyawan yang sudah ikut 

sebelumnya tidak boleh ikut ? 

Boleh, karyawan yang telah 

mengikuti diklat sebelumnya dan 

yang belum mengikuti diklat 

sebelumnya, boleh mengikuti diklat 

yang akan datang 
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7. Dalam 1 hari ada berapa rata rata 

diklat yang dilakukan? 

Terdapat 2 sampai 3 diklat dalam 

sehari dengan waktu yang berbeda 

beda 

8. Penyelenggara diklat siapa saja?  

- HLC 

- Internal 

- Eksternal 

 

- Internal : berbeda beda di 

setiap bagian sesuai 

dengan jadwal diklatnya 

- HLC : mencari 

penyelenggara yang 

terverifikasi bekerja sama 

dengan kemenkes 

(plataran sehat ) 

- Eksternal : mencari 

penyelenggara rumah 

sakit lain terveryfikasi 

9. Rekapitulasi diklat berapa bulan / 

tahun atau bergantung tujuan 

khsusus? 

Bulanan Namanya “SKM diklat” 

yang dilaporkan ke departemen diklat 

dan arsip di rumah sakit Hermina 

sebagai laporan bulanan. 

10. Seperti apa Gambaran fitur 

rekapitulasi diklat ? apakah 

perbulan yang ditampilkan ? 

Setiap awal bulan secara otomatis 

akan mereset jam diklat. Kemudian 

bulan yang telah lalu akan di rekap 

11. Bagaimana admin diklat 

memvalidasi pelatihan yang 

dilakukan peserta, jika peserta 

tersebut melakukan pelatihan 

mandiri? 

Diklat Karyawan atau disebut diklat 

mandiri divalidasi oleh admin diklat 

berdasarkan nama diklat yang peserta 

ikuti diikuti relevansinya. 

12. Bagaimana laporan ke atasan di 

dalam diklat internal? 

Laporan peserta yang ikut ada berapa 

dari target yang ditentukan. 
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13. Bagaimana karyawan mengetahui 

di tanggal tersebut ada jadwal 

diklat untuk bagianya? 

Ada jadwal internal yang sudah di 

share di setiap bulanya. 
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Lampiran   9 Database Design

 


