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Tabel Penerapan Standar Akuntansi Keuangan Entitas Privat (SAK EP) Pada 

Penyusunan Laporan Keuangan  di KUiD Karya Mina. 

NO Aspek Pertanyaan  Jawaban  Bukti 

Wawancara 

1 Pemahaman 

SAK EP 

Apakah Bapak 

mengetahui 

tentang Standar 

Akuntansi 

Keuangan Entitas 

Privat (SAK 

EP)? 

Ya, kami 

mengetahui bahwa 

penyusunan 

laporan keuangan 

menggunakan 

SAK EP dan telah 

mengikuti 

sosialisasi 

Wawancara 

2 Implementasi 

SAK EP 

Sejak kapan 

KUD Karya 

Mina mulai 

menerapkan SAK 

EP dalam 

penyusunan 

laporan 

keuangan? 

KUD Karya Mina 

mulai menerapkan 

SAK EP sejak 

diberlakukannya 

standar tersebut 

sebagai pedoman 

penyusunan 

laporan keuangan. 

Penerapannya 

dilakukan secara 

bertahap melalui 

penyesuaian 

kebijakan 

akuntansi, sistem 

pencatatan, dan 

penyusunan 

laporan keuangan 

Wawancara 
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agar sesuai dengan 

ketentuan SAK 

EP. 

3 Penerapan 

SAK EP 

dalam 

Laporan 

Keuangan 

Bagaimana 

penerapan SAK 

EP dalam 

penyusunan 

laporan keuangan 

di KUD Karya 

Mina? 

Laporan keuangan 

telah disusun 

menggunakan 

basis akrual dan 

mengacu pada 

SAK EP, 

meskipun masih 

dilakukan 

penyempurnaan 

pada beberapa 

komponen. 

Wawancara 

4 Sistem 

Pencatatan 

Keuangan 

Bagaimana 

sistem pencatatan 

transaksi 

keuangan yang 

digunakan di 

KUD Karya 

Mina? 

Pencatatan 

transaksi 

dilakukan 

menggunakan 

software akuntansi 

sehingga proses 

pencatatan 

menjadi lebih 

cepat dan 

meminimalkan 

kesalahan. 

Wawancara 

5 Kompetensi 

SDM 

Bagaimana 

kemampuan 

pegawai dalam 

menyusun 

Pegawai telah 

memahami proses 

penyusunan 

laporan keuangan 

sesuai SAK EP 

Wawancara 
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laporan keuangan 

sesuai SAK EP? 

dan memiliki 

pengalaman dalam 

pencatatan 

akuntansi 

koperasi. 

6 Kendala 

Penerapan 

SAK EP 

Apa saja kendala 

yang dihadapi 

dalam penerapan 

SAK EP? 

Kendala yang 

dihadapi bersifat 

teknis, seperti 

penyesuaian 

terhadap 

perubahan standar, 

pembaruan 

software, dan 

peningkatan 

kompetensi 

pegawai baru. 

Wawancara 
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